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Ozon Tech

Елизавета Рогалёва,

руководитель группы по подбору ИТ-персонала



Обо мне:

Люблю знакомиться и сделала это 
своей профессией!

- Профильное образование в сфере 
управления персоналом и 
организационной психологии

- 11 лет в ИТ-рекрутинге

- С 2020 года работаю в Ozon Tech



Направления Ozon Tech:

Логистика

Поиск, реклама, 
рекомендации

Корпоративные 
IT-системы

Информационная 
безопасность

ERP и учётные 
системы

Внутренние 
сервисы

Платформа

Департамент по 
работе с IT-
персоналом

Торговая 
площадка

Блок по продукту и 
технологиям 
товарных операций



Кого мы ищем:

- Разработчиков Go, C#, Java, JavaScript, MS SQL

- Специалистов по автоматизированному тестированию 

- ML и DS инженеров

- Аналитиков данных, бизнес и системных аналитиков

- Руководителей проекта, руководителей продукта

- Специалистов технической поддержки

Подробнее на job.ozon.ru



Возможности роста и развития:

- Индивидуальный план развития сотрудника

- Обучение и повышение квалификации сотрудников

- Возможность ротации между департаментами



Что важно в работе:

- Профессионализм и желание развиваться

- Желание учить/делиться знаниями и учиться у коллег

- Умение работать в команде



https://vk.com/techozon https://t.me/ozon_tech

Наши сообщества:



Спасибо за внимание!

E-mail: elrogaleva@ozon.ru

Tg: @elizavetarogaleva

Елизавета Рогалёва,

руководитель группы по подбору ИТ-персонала


